Oplossingen tekort aan lesurenaanbod
juli 23

In de praktijk blijkt dat meerdere verenigingen een tekort aan lesurenaanbod hebben; er is dus
meer vraag naar lessen dan het aanbod dat de vereniging kan bieden.

Natuurlijk zijn we blij met deze ontwikkeling: voor de sport, voor verenigingen en voor leraren. Er
is een luxeprobleem ontstaan, er is veel werk voor de leraren en tennis en padel groeien.

De KNLTB hecht grote waarde aan de kwaliteit van leraren. Leraren bepalen immers voor een
groot deel het plezier wat de spelers aan de sport beleven, maar ook het succes van de
vereniging.

Om de kwaliteit van lessen op de verenigingen te waarborgen heeft de KNLTB de volgende
voorwaarde met verenigingen afgesproken: een vereniging werkt uitsluitend met een leraar met
een geldige licentie.

Voor meer info over opleiding en ontwikkeling van leraren:
https://www.centrecourt.nl/alles-voor-verenigingen/positie-van-de-leraar/opleiding-en-

ontwikkeling/

Het tekort aan lesurenaanbod vraagt uiteraard aandacht en heeft onze zorg. Zo zien we
oplossingen voor de lange termijn en voor de korte termijn.

Lange termijn
We zien de afgelopen jaren een groei in het aantal mensen dat een opleiding tot leraar volgt. Er
komen in de toekomst dus gelicenseerde leraren bij:

o Padel: 20/21: 4 verkort en 2 vol 22/23 : 7 verkort en 10 vol

o Tennis: 20/21:5Aenl1lBenlC 22/23:15Aen2BenlC
Toename gelicenseerde leraren, juni 2018: 2107 — juni 2023: 2644

Korte termijn

Die opgeleide leraren staan er uiteraard niet meteen, daarom denken we ook mee over
oplossingen voor de korte termijn.

Grotere groepen, op 2 i.p.v. 1 baan

Kortere lessen, 45 min i.p.v. uur

Combi lessen, half uur les plus half uur spelen met opdracht op de baan naast leraar
Om de 14 dagen les

Tossavond met begeleiding, bijv voor nieuwe leden (m.n. uitleg spelregels)

Ook verenigingen hebben een verantwoordelijkheid door te anticiperen op piekbelasting
gedurende het jaar, 0.a. door werving van potentiéle leraren via:
e Vacaturebank (vacaturebank.centrecourt.nl)
e Persoonlijke benadering: enthousiaste spelers met voldoende eigen vaardigheid
stimuleren opleiding te gaan volgen en/of voormalige leraren benaderen
e https://leraren.centrecourt.nl/alles-voor-leraren/opleidingen/
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